LFORMATION

Les clefs de I'excellence

PROGRAMME DE FORMATION - SERRURERIE

Se perfectionner sur les organigrammes

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES : DUREE :

v Mditriser le vocabulaire lié aux organigrammes 14 heures

v Interpréter différentes demandes d’organigramme MODALITES PEDAGOGI QUES :

v Transposer sous la forme d’un tableau une

commande d’organigramme v Positionnement sur questionnaire de connaissances.
v Choisir une gamme de cylindres en fonction d’un / I\{Ief.hode particip 9""9' alfern_ance d app qrfs
organigramme theoriques et de mises en pratique en individuel

OU en sous-groupes.

v Elaborer un devis simple a partir d’'un organigramme 2 s
v Exposés courts et animes.

v Oplimiser un plan de combinaison » Manipulation de produits.
v Définir, formaliser et évaluer une importante » Contréle continu des acquis tout au long de la
demande d’organigramme formation.

v Validation des acquis en fin de formation (QCM))
PUBLIC :
Toute personne devant, définir, formaliser SUPPORTS & OUTILS :
et argumenter un organigramme Vidéoprojecteur, support de cours, fiches

techniques, diffusion vidéo. Matériel professionnel

PREREQUIS :

Avoir des connaissances de base sur la VALIDATION :
hiérarchisation des systéemes de clé et des cylindres Attestation de présence.
(barillets)

D) PROGRAMME

1) Apprentissage des méthodes par la rélisation d’organigrammes simples
et complexes a partir d’exemples concrets :

vLogements,

v Hbtels,

v Administrations,

v Salles des fétes

v Municipalités,

Exercices pratiques

2) Visite de I'atelelier des cylindres :
v Usinage

v Assemblage

v Expédition

Exercices pratiques

3) Décryptage des produits utilisés lors des exercices :

+» Gamme des cylindres (caractéristiques techniques, variétés, labels...)
v Cylindre protégés processus pour le réassort

v Serrure fonction d’urgence et serrure anti-panique

v Protection A2P

v Choix des produits en fonction des exemples
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